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NOTA DE FUNDAMENTARE

privind propunerile de tarife pentru prestarea
serviciilor de curatenie

Directia Judeteana de Servicii Publice gi Utilitati Dolj este institutie publica de
interes judetean, avand ca obiecte principale de activitate, servicii de salubrizare,
utilitdti publice, paza, alte servicii, a carei functionare este in conformitate cu
prevederile din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr 51/2006,
republicatd, modificatd si completata, respectiv Legea serviciului de salubrizare
nr. 101/2006, modificatd si completatd si Legea nr.333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Directia Judeteand de Servicii Publice si Utilititi Dolj este subiect juridic
de drept fiscal, titular al codului unic de inregistrare fiscala si a conturilor
deschise la unitdtile teritoriale ale trezoreriei sau la unititile bancare,
functioneazi cu contabilitate proprie, Intocmeste, in conditiile legii, buget
de venituri $i cheltuieli si situatii financiare anuale.
Tarifele pentru serviciile prestate, se stabilesc anual prin Hotérare de
catre Consiliul Judetean Dolj, in structura acestora fiind cuprinse doud
categorii de cheltuieli:

- Cheltuieli cu personalul,

- Cheltuieli generale ale unitatii.
Tarifele se aplica la persoane juridice de drept privat.
Dat fiind specificul activitatii institutiei si dupd cum se observd din
tabelul atagsat (dmnexa 1), cheltuielile de personal detin o pondere de
95,63% in structura tarifelor, iar cheltuielile generale ale unitatii de 4,37%.
I.a fundamentarea tarifelor pentru anul 2022, s-a plecat de la urmatoarele
premize:

1. Necesitatea asigurdrii unui nivel corespunzitor al resurselor necesare
pentru




finantarea cheltuielilor de personal in conformitate cu prevederile
urmatoarelor acte normative:

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

- Hotérirea Consiliului Judetean pentru stabilirea salariilor de baza
pentru
functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
,.2Administratie” din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Dolj si din serviciile publice din subordinea acestuia.

2. Necesitatea asigurdrii unui nivel corespunzitor al resurselor

necesare pentru finantarea cheltuielilor cu bunuri, servicii si alte dotéari

pentru desfigurarea in conditii optime a activitétii institutiei noastre.

Detalierea elementelor de cost

A. Cheltuieli cu personalul —95,63%
B. Cheltuieligeneraleale unitatii si cheltuieli materiale — 4,37%

A. Cheltuielile de personal au in componenta lor cheltuieli salariale in
bani (Al), cheltuieli salariale in naturd (A2), contributia asiguratorie de
munci (A3) si fond handicap (A4).

Al. Cheltuielile salariale in bani reprezintd insumarea urmitoarelor
drepturi denaturi salariala.:

- Salariul mediu de baza al salariatului ingrijitor — 3526
lei/luna ;

- Cota parte pentru plata concediilor de odihni, concediilor de
boali si a zilelor libere plitite acordate pentru evenimente familiale
deosebite — 11,37%. Procentul de 11,37% reprezintd raportul dintre
numirul de 2.008 de ore lucridtoare in anul 2022 gi numérul de 1.803 de

ore pe care un salariat ingrijitor le va lucra efectiv in anul 2022 luind

in calcul ci acesta beneficiaza de 205 ore concediu de odihnd pe an si



posibilitatea aparitiei de imbolndviri sau evenimente familiale deosebite,

in medie 8 ore pe an/ingrijitor.

- Indemnizatie de hrani — include contravaloarea indemnizatiei
de hrand care se acordi fiecdrui salariat in cuantumul a doud salarii
minime pe economie potrivit art. 18, alin. (1) din Legea 153/2017,

adica 4.160 lei
-4.160 lei/12 luni = 347lei/luna;

A2. Cheltuielile salariale in naturd - cuprind contravaloarea
voucherelor de vacantd care se acordi pentru fiecare salariat In

cuantumul unui salariu minim pe economie, adici 1.450 lei, conform

prevederilor , art. 26, alin. (4) si (5) din Legea 153/2017

1.450 let/ 12 luni = 121 let/luna;

A.3. Contributia asiguratorie de munci - 2.25% din suma cheltuielilor cu
salariile In bani.

A.4. Fond handicapati — conform art.78 alin (3) din Legea 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, autoritatile si
institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care nu angajeaza
persoane cu handicap pot opta sa plateasca lunar catre bugetul de stat o suma
reprezentand salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata inmultit cu
numarul de locuri de munca in care nu au angajat persoane cu handicap — adica
19268 lei / 192/ total salariati = 101 lei/salariat;

B. Cheltuielile generale ale unitatii ( B1. +B2.)

Cheltuielile generale ale unititii sunt compuse din:

BL. Cheltuieli cu echipamentul de protectie — 7,00 lei/luna cheltuieli
lunare cu echipamentul de protectie a personalului ingrijitor.

B2. Alte cheltuieli cu bunuri, servicii si dotiri — 42 lei, includ resursele



necesare pentru finantarea cheltuielilor cu bunuri i servicii, precum si a
cheltuielilor de capital necesare dotirii corespunzitoare si bunei functionari
a institutiei noastre.

C. Cheltuieli cu materialele de curatenie — 161 lei/luna avand in vedere

si rata medie lunara a inflatiei la servicii.
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Anexal la nota de fundamentare a tarifelor de curatenie

Nota de calcul a tarifelor privind prestarea serviciilor de curatenie

Elemente de cost Serviciu de
curatenie
A Cheltuieli cu personalul (A1+A2+A3+A4) 4592
A1 Cheltuieli salariale in bani 4274
-salariul mediu de baza orar 3526
-cota parte CO, CM, zile libere platite 401
-cota parte zile sarbatori legale -
-indemnizatie hrana 347
A2 Cheltuieli salariale in natura 121
-vouchere de vacanta 121
A3 Contributie asiguratorie de munca 96
A4 Fond handicap 101
B Cheltuieli generale ale unitatii 49
B1 Cheltuieli cu echipamentul de protectie 7
B2 Alte cheltuieli cu bunuri, servicii, dotari 42
C Cheltuieli cu materialele de curatenie 161
Total cheltuieli 4802
Suprafata medie (MP) 384,73
TARIF LEI/MP (fara TVA) 12,48
TARIF LEI/MP (cu TVA) 14,85




